# MUTNANSKIERD ]

SERWIS INFORMACYJNY
SEKCJI KRAJOWEJ
PRZEMYSLU
CUKIERNICZEGO
MLYNARSKIEGO
| PIEKARNICZEGO

www.skpcmip.yoyo.pl

www.skhpemip.yoyo.pl www.skpemip.yoyo.pl www.skpemip.yoyo.pl www.shpcmip.yoyo.pl

Serwis Informacyjny nr 4 02/2011

Zwolniono Przewodniczacego

Tomasza Wachowskiego
zwolniono z pracy bez okresu
wypowiedzenia, mimo ochrony
przewidzianej w ustawie o
zwigzkach zawodowych i braku
zgody komisji zaktadowe;.
Zwolnienie poprzedzily dziatania
antyzwigzkowe (wykazane w
wyniku kontroli Panstwowej
Inspekcji Pracy) oraz trwajace
mediacje w sporze zbiorowym.
Zarzuty wobec Przewodniczacego
dotyczyly rzekomego naruszania
zasad wspolzycia spotecznego w
miejscu pracy i uchybien w
obowigzku dbania o dobro
zakladu.

W rzeczywistosci chodzito o
krytyke wobec pracodawcy na
stronie internetowej Zwiazku oraz
konflikt z kierownictwem i
osobami przez nich

faworyzowanymi. W zataczniku
siegnieto nawet do prywatnych
wiadomosci sms i portali
spoteczno$ciowych, ktore byty
archiwalne (z potowy roku 2010),
powyrywane z kontekstu i
wynikajace z prowokacji.
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WIECEJ ZNAJDZIECIE NA
STRONIE INTERNETOWEJ
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W czerwcu Wedel poda
lokalizacj¢ fabryki

Kilkadziesigt milionéw euro ma

kosztowa¢ japonskiego wilasciciela

wybudowanie nowej fabryki
Oproécz Polski w gre wchodza

jeszcze Czechy, Stowacja i Wegry.

Obecnie Wedel sprawdza
lokalizacje pod inwestycje. — Jesli

chodzi o Polske, rozwazamy cztery

lub pig¢ miejscowosci potozonych
w pasie od Gérnego Slaska po
Matopolske. Jednym z miejsc sa
okolice Zielonej Gory — mowi
Pawet Szczes$niak, dyrektor
zarzadzajacy firmy E. Wedel.

Dalsza ekspansja Mieszko

Po przejeciu Vilniaus Pergale,
zarzad Mieszka bierze pod uwage

dalsze przejecia, ale — jak zaznacza
prezes — tylko w skali, ktora bedzie

dla firmy bezpieczna finansowo.
W tej chwili spotka skupia si¢ na
dalszym rozwoju organicznym —
podat Parkiet.

E.WEDEL g
Wiecej w Wedlu

Zwiazki zawodowe dziatajace w
firmie doszly do porozumienia z
pracodawcg na temat wzrostu
wynagrodzenia. Podstawa
wynagrodzenia dla pracownikow,
ktérzy uzyskali ocene zgodnie z
zalozeniami wzrosnie o 3,5%.
Jednoczes$nie ustalono szereg
zobowigzan zwigzanych z dalsza
wspolpraca, dotyczacych dodatku
za prace w niedziele i Swigta,
ZUZP oraz przegladu
wynagrodzenia w sierpniu br.

Mito jest tez poinformowac, ze
zostaly zakonczone wybory Rady
Pracownikow.

W siedmioosobowym sktadzie
Rady znalazlo si¢ pieciu
przedstawicieli NSZZ
"Solidarno$¢", jeden z OPZZ i

jeden niezalezny.
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Dnia 29 marca odbylo si¢
posiedzenie Rady Sekcji i Komisji
Rewizyjne. Po raz pierwszy w tej
kadencji Rada odbyta si¢ na
terenie jednego z zakladow
tworzacych Sekcje.
Wiceprzewodniczacy Rady
Waldemar Sobkowicz za zgoda
Prezesa S.P.C. goscit na swoim
terenie 11 Czlonkéw Rady 14
Cztonkow Komisji A
Rewizyjnej. Mitym
akcentem podczas obrad
byly odwiedziny
Wiceprezesa Spotdzielni &
i zwiedzenie bardzo
nowoczesnego zakladu ;“,1)
na ulicy Krakowiakoéw
w Warszawie. Cztonkow |
Rady oprowadzat po
halach produkcyjnych
Dyrektor Zakfadu.
Wielkie wrazenie na
zwiedzajacych wywarl wyglad i
standardy, ktore panujg na liniach
produkcyjnych. Nowoczesne linie
1 zr6znicowany asortyment wywart
na nas niezapomniane wrazenie.
S.P.C. Warszawa ma si¢ czym
pochwali¢ i zashuguje na miano
jednego z przodujacych
przedsigbiorstw tej branzy. Rada

Sekcji podczas obrad przyjeta
Uchwate w sprawie zamknigcia
budzetu za 2010 rok, oraz przyjeta
zalozenia na 2011. Rada
wyshichala sprawozdania z
dziatalno$ci Rady Sekretariatu,
ktore relacjonowatl Dariusz Skorek
1 Grzegorz Szumer.

Z zadowoleniem przyjeto decyzje,
ktore zmienity wyglad
Sekretariatu, a w szczego6lnosci
wszystkie rozwigzania finansowe.
Rada omoéwila biezace zadania na
2011 rok, oraz przygotowania do
W.Z.D. Sekcji w maju br. Na
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zakonczenie kazdy z przybytych
Czlonkéw Rady omowit 1
przekazat krotkie sprawozdanie z
biezacej dziatalnosci rodzime;j
organizacji zwigzkowej. Nastepne
posiedzenie Rady Sekcji
planowane jest podczas W.Z.D. w
dniach 9-11 maja 2011 roku w
Majerczykowce.



ODRA

Odra broni si¢ przed przeje¢ciem
przez Jutrzenke

Zarzad brzeskiej Odry uruchomit
wlasny skup udziatoéw, chcac
ratowac si¢ przed przejeciem
fabryki przez Jutrzenke. Ta firma
ma juz ponad 20 procent akcji.
Sytuacja w najwickszej brzeskiej
fabryce zatrudniajacej 648 0sob,
czyli Przedsigbiorstwie Wyrobow
Cukierniczych ODRA, zmienia si¢
z dnia na dzien.

Ze strony WWW
odra.skpcmip.cba.pl

Pan Kolanski mami pracownikow
Odry jak to bedzie w Odrze jak on
ja przejmie. W dniu dzisiejszym
tj.17-03-2011 posunat si¢ do tego
ze wynajat dwojke miodych ludzi
ochranianych przez Agencj¢ do
rozprowadzania ulotki ,, List do
akcjonariuszy PWC ODRA S.A w
Brzegu”. Nie bede zbyt duzo pisat
wspomng tylko Ze przeniesie
produkcj¢ z Poznania do Brzegu
cyt. Zarzad spotek Colian i
Jutrzenka uwaza. ze idealnym
miejscem do produkcji
polaczonych wolumenow
cukierkow twardych jest zaklad w
Brzegu, co pozwolifoby na
optymalne wykorzystanie mocy

-

produkcyjnych, a tym samym
utrzymaniem miejsc pracy.”

Ale Pan Kolanski nie pisze gdzie
czy w Brzegu czy w Poznaniu, bo
podobng bajke przedstawit na
spotkaniu z zwigzkowcami w
Jutrzence. Moze Pan Kolanski
odniesie si¢ do ostatnich 14
zwolnien lutym gdyz reszta ludzi
boi si¢ co bedzie dalej, wg.
jednego z pracownikow Jutrzenka
to stwor na glinianych nogach-
propaganda sukcesu a pan
Kolanski mydli oczy tylko jak
dhigo. Chcialbym rowniez by pan
KOLANSKI nie mowit co jest
poufne a co nie i nakazywat
zdejmowanie wiadomosci z ich
strony. PANIE KOLANSKI
zwigzki zawodowe sg niezalezne
od 1981 r. a moze pan nie wie,
wiec warto wroci¢ to historii i
sobie przypomnie¢, ze czasy
KOMUNY juz dawno si¢
skonczyly, bo zadanie podwyzki
przez pracownikOw nie jest
wiadomoscig poufng. Wydawanie
pienigdzy na wykup akcji ODRY
jest marnotrawstwem, lepiej da¢
ludziom podwyzke to
przynajmniej beda panu wdzigczni
a nie zmarnowac¢ miliony jak na
kupnie WEDLA. To na razie tyle.
Do kolegow zwiazkowcow z
JUTRZENKI nie bojcie si¢ jak
mawiat Nasz papiez Jan Pawel I,
a ksigdz Popietuszko mowit zto
dobrem zwyci¢zaj.



